
 

DESCRIPCIÓN DE PUESTOS 
 

Título del puesto: Coordinador de acreditación Internacional 

 Reporta a: Subdirección Académica. 
Personal a cargo: No aplica 

Propósito general del puesto: Acreditar y mantener acreditados los programas Educativos en el Instituto Tecnológico de Oaxaca, 
reconocidos como programas de calidad. 

 

Roles: competencias y conocimientos en certificaciones, acreditaciones, nacionales e internacionales, en cuyo caso debe disponer 
de la descarga necesaria para poder desempeñar satisfactoriamente el cargo de Coordinadora de acreditación. 

Responsabilidades: 
• Organizar y administrar los documentos recibidos para garantizar que cumplan con los requisitos y lineamiento vigentes de 

acuerdo al MRI 2018. 

• Gestionar la información requerida para organizar las evidencias cada una de las áreas responsables y verificar que los Programas 

Educativos la reciban para su análisis e integración. 

• Recibir y verificar los documentos enviados para asegurar que cumplan con los lineamientos de la normatividad vigente. 

• Organizar, entrevistas con diversas áreas de la Institución para la recolección de evidencias 

• Acompañamiento del trabajo directo de las evidencias solicitadas 

• Contacto con el equipo de acreditación con los departamentos, para llevar el proceso efectivo de acreditación. 

• Gestión de contratos pactados entre la institución y el Consejo acreditador. 

• Acompañamiento en la elaboración de los planes de mejora 

• Actualización de las cuentas otorgadas por los entes acreditadores de CACEI A.C en plataforma. 

• Determinar estrategias para cumplir con los requerimientos de los organismos acreditadores. 

 

 

Autoridades: 

• Acompañamiento y comunicación con entes acreditadores 

• Solicitud de información que respalden evidencias de los programas Educativos 

• Acompañamiento del trabajo en academia con los programas educativos 

• Gestión de información que sirva de procesos de mejora en los programas Educativos 

• Gestión de información para mantener programas educativos de calidad a través de la acreditación de sus programas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fecha de elaboración: 
18 de octubre del 2021 

Elaboró: 
 

Subdirectora académica 

Aprobó: 

 
Director 
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