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Educación:  
 Título a nivel  licenciatura en áreas a fines a su puesto 

 
Formación:  

 Psicología educativa y formación de docentes. 
 
 
Aspectos personales:  

 Iniciativa y dinamismo 

 Madurez de criterio  

 Capacidad para relacionarse  

 Honestidad y discreción  

 Sentido de responsabilidad 

 

Experiencia: 
 

 Un año en puesto similar 
 

 

 

 

                                   

Título del Puesto: Coordinador de Actualización Docente 

Reporta a: Jefe (a) de Departamento de Desarrollo Académico 

Personal a Cargo: No los requiere el puesto 

Propósito general: Realizar las actividades relacionadas con la formación y actualización de los docentes  del Instituto 
Tecnológico. 


